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GOVERNO DO EéTADO DO AMAPA _
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

CONCURSO PARA PROVIMENTO EFETIVO DE VAGAS NOS CARGOS DE MEDICO

LEGISTA, PERITO CRIMINAL E AGENTE PENITENCIARIO
EDITAL N°. 004/04

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes e na

qualidade de Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso Publico Estadual, conforme
disposto no Decreto n°. 1.369, de 28 de maio de 2004, publicado no Diario Oficial do Estado do
Amapé n°. 3.287, datado de 28 de maio de 2004, torna publica a realizagdo de Concurso Publico
destinado ao provimento de vagas em cargos de_Médico Legista e Perito Criminal pertencente ao
Quadro de Pessoal da Policia Técnico Cientifico e Agente Penitencidrio, pertencente ao Quadro de
Pessoal do Grupo Penitenciario, mediante condi¢des estabelecidas neste edital.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES |

1.1. O concurso publico sera regido por este Edital e os Exames de Conhecimentos tedricos, para
todos o0s cargos, nos casos previstos neste Edital, serdo executados pela Universidade Federal do
Amapé — UNIFAP, através de contrato com a Fundacdo de Apoio a Pesquisa e a Cultura da
Universidade Federal do Amapé e do Estado do Amapa — FUNDAP.

1.2. A selecdo de que trata este edital sera realizada em 05 fases, conforme especificado no item
“5.1”.

1.3. O Curso de Formacéo Profissional complementar para o cargo de Agente Penitenciario, Médico
Legista e Perito Criminal serd realizado sob a responsabilidade da Academia Integrada de
Formacdo e Aperfeicoamento - AIFA, em conjunto com a unidade de lotacdo do futuro Servidor,
obedecendo as normas deste Edital.

Il - DOS CARGOS |

2.1. Os cargos, 0 numero total de vagas, as atribuicdes dos cargos, as vagas reservadas para
deficientes, o valor inicial durante o curso de formacgédo, o vencimento mensal ap0s o curso de
formagéo, a lotacéo e o valor da inscricdo séo os estabelecidos conforme Anexo | deste Edital.

2.2. Requisitos para 0s cargos:

a)

b)
c)

d)
e)

f)
9)

Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
de gozo de direitos politicos, nos termos do paragrafo 1.2, artigo 12, da Constituicdo Federal
e do Decreto n. © 70.436/72;

Encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato do sexo
masculino;

Ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores;

Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

Né&o estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

Ser aprovado no concurso publico e possuir, na data da posse, 0s requisitos exigidos para o
exercicio do cargo;
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h) Estar em dia com as obrigac6es eleitorais;

i) Assinar o comprovante de inscri¢cdo, declarando conhecer as instrugdes especificas do
concurso e possuir todos os documentos comprobatdrios dos requisitos necessarios para a
inscricdo, bem como para o exercicio do cargo, assumindo toda a responsabilidade pela
veracidade das informacdes prestadas e dos documentos apresentados, por ocasido do
exame documental, sob pena do cancelamento da inscri¢cdo e consequente eliminacdo, em
qualquer fase do concurso ou em qualquer tempo ap6s a sua realizagdo, ficando sujeito as
sancOes penais e administrativas aplicaveis a falsidade da declaragéo.

2.3. A ndo-comprovacdo de qualquer dos requisitos especificados nos subitens anteriores impedira a
posse do candidato.

2.4. O regime juridico é o estatutario e a jornada de trabalho € de 40 horas semanais.

111 - DAS CONDICOES DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1. Do total de vagas destinadas a todos os cargos, 0 minimo de 5% até o maximo de 20% sera
destinado a pessoas portadoras de deficiéncia, na forma do Decreto n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 que dispde sobre a Politica Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia e no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, desde que as atribuicdes
sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

3.2. Para concorrer a uma dessas vagas, 0 candidato deverd, no ato da inscricdo, declarar-se
portador de deficiéncia, devendo enquadrar-se nas condi¢fes descritas nos Artigos 3° e 4° do
Decreto Federal n°. 3.298 de 20/12/99.

3.3. Apresentar copia autenticada do LAUDO MEDICO que ateste a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme Art. 39 Item 04, do
Decreto Federal n°. 3.298 de 20/12/99.

3.4. Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia participardo do concurso publico
em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere a contetdo, avaliacdo e
local de aplicacdo das provas, sendo necesséria, para sua aprovagdo, a obtencdo das notas
minimas exigidas em todas as formas de avaliacéo.

3.5. Os candidatos que, no ato da inscri¢do, se declararem portadores de deficiéncia, se aprovados
no concurso, terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo, ainda, em lista de
classificacdo geral.

3.6. Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, se classificados no concurso,
guando convocados deverdo submeter-se a pericia médica promovida pela Junta Médica do
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Estado, que verificara sobre a sua qualificacdo como portador de deficiéncia ou ndo, bem como
sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo em questao.

3.7. Os candidatos deverdao comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a
especie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.8. A ndo-observancia do disposto no item anterior e no item “3.3” ou a reprovacao na pericia
médica acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.

3.9. As vagas destinadas aos portadores de deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos inscritos, por reprovagdo no concurso publico ou na pericia médica, serdo
preenchidas pelos demais candidatos observados a ordem geral de classificagdo dentro do
cargo.

3.10. O candidato portador de deficiéncia poderéa solicitar condigdes especiais para a realiza¢do das
provas, conforme previsto na legislacdo vigente, devendo solicita-las, por escrito, no ato de
inscricdo, de acordo com o disposto nos itens “4.24” e “4.25” deste edital.

IV — DAS INSCRICOES

4.1. Periodo de inscricdo: 11 a 22 de outubro de 2004, salvo sabado, domingo e feriados.

4.2. Antes de efetuar sua inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos neste Edital, sendo de sua inteira responsabilidade qualquer prejuizo
advindo da inobservancia aos requisitos aqui exigidos.

4.3. As inscrigdes poderdo ser efetuadas por meio de duas modalidades: presencial e via internet.

4.4. Procedimentos para a inscri¢éo presencial:

a) Dirigir-se a Escola Estadual Tiradentes, na rua Santos Dumont n°. 128, bairro Santa Rita,
em Macapa, no horario de 08:30h as 17:30h, hora local de Macapa, para proceder a sua pré-
inscricdo e receber o Informativo do Candidato até o ultimo dia de inscri¢cdo, durante o
horario de atendimento mencionado anteriormente, portando o original do documento de
identidade, observada a relacdo do item “6.5”, e cadastro de pessoa fisica (CPF). Nesta
ocasido o candidato receberd o boleto bancario, cujo pagamento podera ser efetuado em
qualquer agencia da rede bancaria até o ultimo dia de inscricao.

b) A partir do dia 29/10/2004 acessar a pagina www.unifap.br/depsec seguindo as orientacdes
o0 candidato devera imprimir o comprovante de inscricdo que conterd o local e horario de
realizagdo da prova.

c) Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia deverdo apresentar, no ato da
inscricdo, coOpia autenticada do Laudo Médico, conforme item  “3.3".
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4.5. Procedimentos para a inscricdo via internet:

a)

b)

Acessar a pagina www.unifap.br/depsec no periodo compreendido entre 10:00h do dia 11
de outubro de 2004 e 19h30min do dia 22 de outubro de 2004, considerando-se o horario
local de Macap4; preencher o formulario de solicitagdo de inscri¢do e seguir as orientages
ali contidas, assim como no Informativo do Candidato, também disponiveis na internet.
Efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, através do boleto bancario original, impresso
pelo proprio candidato, por ocasido da solicitacdo de inscricdo, pagavel em toda a rede
bancéria, inclusive via internet. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado
até o ultimo dia de inscricdo, ndo sendo consideradas as inscricdes que ndo observarem
esta orientacdo.

O candidato devera imprimir seu Comprovante de Inscricdo, garantia de efetivacdo da
inscricdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a obtencdo desse documento. Esse
comprovante sera disponibilizado através do endereco eletrdnico www.unifap.br/depsec
apos ter sido informada pela rede bancéria a confirmacao do pagamento da taxa de inscri¢do
e no prazo minimo de 5 (cinco) dias Uteis ap6s o pagamento da referida taxa.

d) Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia deverdo apresentar copia

autenticada do Laudo Médico, conforme item “3.3” no Departamento de Processo Seletivo
e Concursos (DEPSEC/UNIFAP) até o ultimo dia de inscri¢do, no horario de 08:00 horas as
18:00 horas.

4.6. N&o serdo aceitos, para efeito de pagamento da taxa de inscricdo, comprovantes de entrega
de envelope através dos terminais de auto-atendimento.

4.7.0 simples recolhimento da taxa de inscricdo ndo garantird a inscricdo do candidato no
concurso.

4.8. Para inscrigdes feitas via internet, o recolhimento da taxa devera ser feito,
exclusivamente, através do boleto bancario impresso pelo candidato, conforme o item 4.5,
alinea b, onde constam informacg6es pessoais do candidato, inclusive seu numero de inscricao.
A inscricdo, através desta modalidade, que ndo observar essa orientagdo, ndo poderd ser
confirmada.

4.9. O candidato inscrito via internet ndo devera enviar cépia de documento de identidade, sendo
de sua exclusiva responsabilidade as informacg6es dos dados cadastrais no ato de inscri¢édo, sob
as penas da lei.

4.10. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato as solicitagbes de inscri¢cdo via internet
ndo recebidas por motivos de ordem técnica que prejudiqguem os computadores, falhas de
comunicacgéo, congestionamento das linhas de comunicacdo ou quaisquer outros fatores que
impossibilitem a transferéncia dos dados.
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4.11. A inscricao presencial devera ser efetuada pelo préprio candidato, em caso de impedimento
do mesmo, através de Procurador constituido para este ato, sem necessidade de reconhecimento
de firma, com apresentacdo de documento original de identidade do Procurador e copia do
documento de identidade do candidato.

4.12. O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante no ato da inscricao.

4.13. O candidato devera informar o cargo a cuja vaga deseja concorrer, sendo de sua inteira
responsabilidade a observacédo dos requisitos exigidos.

4.14. As informacdes prestadas na inscricdo presencial ou na solicitacdo de inscricdo via internet
serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o DEPSEC/UNIFAP o direito de
excluir do concurso publico aquele que nao prestar informacdes para o fornecimento do
formulario de forma completa.

4.15. O candidato sera responsavel por qualquer omisséo de informacdo na inscri¢do presencial ou
na solicitagdo de inscri¢do via internet.

4.16. O candidato deverd realizar inscricdo para apenas um cargo previsto neste edital. O
candidato que se escrever para mais de um cargo prevalecera aquela com data mais recente.

4.17. Os locais de realizacdo das provas tedricas da 1?2 fase serdo publicados no Diario Oficial do
Estado, divulgados na internet nos enderegos www.unifap.br/depsec e www.sead.ap.gov.br
no dia 04 de novembro de 2004. S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificacdo correta de seu local de realizacdo das provas e o comparecimento no horario
determinado.

4.18. N&o serdo dadas, por telefone, informacGes a respeito de datas, de locais e de horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s
comunicados a serem divulgados na forma do item “4.17” deste edital.

4.19. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de cargos, bem como néo
haveré devolucdo da importancia paga, exceto no caso de cancelamento do concurso.

4.20. Néo havera isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscrico.

4.21. Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste edital.

4.22. E vedada a inscricdo condicional ou extemporanea.


http://www.unifap.br/depsec
http://www.sead.ap.gov.br/
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4.23. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova ou nomeacdo do candidato, desde que
seja verificada falsidade de declaragdes ou irregularidades nos exames ou documentos.

4.24. O candidato que necessitar de condigdo especial para a realizacdo das provas devera solicitar
preenchendo um requerimento na inscri¢do presencial, indicando claramente qual a condigéo
especial, ou na solicitacdo de inscricdo via internet. Apds esse periodo, a solicitacdo sera
indeferida, salvo nos casos de forga maior superveniente a inscricao.

4.25. A solicitacdo de condicGes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

4.26. Caso o candidato detecte alguma incorrecdo de dados na inscricdo efetivada via internet,
devera corrigi-la no DEPSEC/UNIFAP, nos dias 11 e 12 de novembro de 2004.

V - DO CONCURSO

5.1. A selecdo de que trata este Edital sera realizada conforme especificado a seguir:

12 Fase: Exame de conhecimentos (prova com questdes objetivas e redacdo), de carater
eliminatorio e classificatorio, para todos os cargos.

22 Fase: Exames médicos e exames complementares para todos os cargos.

32 Fase: Exame de capacitacdo fisica, de carater eliminatorio, somente ao Cargo de Agente
Penitenciario.

42 Fase: Exame documental, de carater eliminatorio, para todos os cargos.

52 Fase: Avaliacdo psicologica para todos 0s cargos.

5.2. A prova objetiva versara sobre 0s assuntos constantes nos programas apresentados no Anexo
.

5.3. Os critérios e parametros da avaliagdo psicoldgica constam no Capitulo XII deste edital.

VI - DOS EXAMES

6.1. Todas as fases realizar-se-d40 na cidade de Macapa-AP, com excecdo da 1% fase que sera,
também aplicada na cidade de Santana-Ap, no dia 21 de novembro de 2004.

6.2. A confirmacdo das datas e as informagdes sobre horarios e locais ndo previsto neste Edital,
serdo publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa e divulgados na internet, no endereco
eletronico http://www.sead.ap.gov.br e www.unifap.br/depsec.

6.3. Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo dos exames na respectiva data, horério e local
previamente determinado.
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6.4. Ndo haverd segunda chamada ou repeticdo de exame. O candidato ndo podera alegar
desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo de exame como justificativa de sua auséncia. O
ndo comparecimento ao exame, qualquer que seja 0 motivo, caracterizard desisténcia do
candidato e resultard na sua eliminagdo do Concurso Publico.

6.5. Somente sera admitido ao local do exame o candidato que apresentar documento que bem o
identifigue como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelo
Ministério das RelacGes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos
de Classe, que por lei federal valem como documento de identidade, como, por exemplo, as do
CREA, OAB, CRC etc., a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia), na forma da Lei n°® 9.053/97.

6.6. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicOes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

6.7. Sera excluido do concurso o candidato que:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

Apresentar-se ap0s o horério estabelecido.

N&o comparecer a qualquer uma das fases previstas neste Edital.

Né&o apresentar o documento de identidade valido que bem o identifique.

Ausentar-se do ambiente de exame sem acompanhamento de um fiscal, ou antes de
decorrida uma hora e trinta minutos do inicio da prova (1°. fase).

For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas,
impressos ndo permitidos ou calculadoras.

Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de
comunicacdo (bip, pager, walkman, telefone celular, relégio do tipo data bank, agenda
eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador etc.).

Estiver portando armas.

Lancar mao de meios ilicitos para a execucao do exame.

Né&o devolver o material recebido, observado o disposto no item “7.11".

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

Né&o atender as determinac@es legais da coordenacdo do concurso.

6.8 Por medida de seguranca, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer em cada sala ou local
de exame, sendo liberados somente quando todos tiverem concluido, tendo seus nomes
registrados pela fiscalizacéo.

6.9. O candidato que n&o observar o disposto no item anterior, insistindo em sair do local de
aplicacdo de exame, sera eliminado do Concurso.

6.10. A distribuicdo dos candidatos no local de exame serd feita a critério da coordenacdo do
concurso e conforme disponibilidade e capacidade dos locais.

6.11. N&o serdo aceitos protocolos ou quaisquer documentos que impossibilitem a identificagédo do
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candidato, bem como a verificagdo de sua assinatura.

6.12. Os candidatos convocados que ndo comparecerem ao exame médico, ao exame de capacidade
fisica, ao exame documental ou & avaliagdo psicoldgica estardo automaticamente eliminados do
concurso publico.

6.13. Os candidatos serdo considerados aptos ou inaptos nos exames médicos, classificados ou
eliminados no exame de capacidade fisica, aptos ou inaptos no exame documental e indicados ou
contra-indicados na avaliacao psicoldgica.

6.14. Os candidatos considerados inaptos nos exames medica, eliminados no exame de capacidade
fisica, inapto no exame documental e contra-indicados na avaliacdo psicolégica estardo
automaticamente eliminados do concurso publico.

VIl - DO EXAME DE CONHECIMENTOS DA PRIMEIRA FASE

7.1. A 1% Fase do concurso, o exame de conhecimentos, constara de uma Unica prova, objetiva, de
multipla escolha, de carater eliminatorio e classificatério, composta de 30 (trinta) questdes
objetivas e uma redacdo em lingua portuguesa, distribuidas conforme o quadro abaixo:

a) Cargo: Médico Legista.

TIPO CONTEUDO N.°DE QUESTOES/PONTOS CARATER
Objetiva Conhecimentos Especificos 20 Eliminatorio e
Lingua Portuguesa 10 Classificatorio
Discursiva | Redacgéo 20
b) Cargo: Perito Criminal
TIPO CONTEUDO N.°DE QUESTOES/PONTOS CARATER
Objetiva Conhecimentos Especificos 20 Eliminatorio e
Lingua Portuguesa 10 Classificatorio
Discursiva | Redacgéo 20
c) Cargo: Agente Penitenciario
TIPO CONTEUDO N.°DE QUESTOES/PONTOS CARATER
Conhecimentos Especificos 20
Objetiva — Eliminatorio e
I\/!atemaﬂca S Classificatério
Lingua Portuguesa 5
Discursiva | Redacgéo 20
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7.2. O exame da 12 fase versara sobre assuntos dos programas apresentados no Anexo Il deste Edital.
7.3. A legislacdo que rege este concurso € a vigente até a data da publicacdo do Edital.

7.4. As provas serdo realizadas no dia 21 de novembro de 2004, com duracéo de 4 (quatro) horas.

7.5. Ao candidato sé serd permitida a realizacdo das provas na respectiva data, horario e local
previamente determinado, exceto em casos excepcionais a juizo da Comisséo.

7.6. O candidato devera comparecer ao local designado para o exame uma hora antes do horéario
estabelecido para o seu inicio, munido de caneta esferografica azul ou preta.

7.7.0 candidato, ao realizar o exame escrito, receberd o boletim de questdes, cartdo de respostas e 0
formulério de redacdo, sendo vedado o uso de qualquer outra folha para rascunho ou outra
finalidade.

7.8. Cada questdo objetiva tera uma unica resposta correta, dentre 5 (cinco) alternativas. O candidato
deveréa assinalar a resposta que julgar correta no cartdo de respostas, que sera o Unico documento
valido para a correcao do exame.

7.9.0 preenchimento do cartdo de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder de conformidade com as instrucdes especificas contidas no boletim de questbes e/ou
fornecidas através dos responsaveis pela aplicacéo.

7.10. Néo serdo computadas como corretas questdes ndo assinaladas, ou que contenham mais de uma
resposta ou emenda/rasura, ainda que legivel.

7.11. O candidato devera, obrigatoriamente, devolver ao fiscal o cartdo de respostas, o formulério de
redacdo e seu boletim de questbes. Apos a aplicacdo das provas, estas serdo disponibilizadas via
internet.

7.12. Apos a aplicacdo do exame da 1°. fase, sera publicado o gabarito provisdrio da prova.

7.13. O Cartdo de respostas ndo serd substituido em hipotese alguma, cabendo ao candidato a
responsabilidade do seu manuseio e conservacao.

7.14. Os Cartdes de Respostas e formularios de redacdo utilizados pelos candidatos serdo
conservados pela comissdo do concurso, junto ao Departamento de Processos Seletivos e
Concursos da Universidade Federal do Amap4, pelo prazo de dois (2) anos, contados da data de
homologac&o do resultado final, apds o que serdo incinerados.

7.15. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar
um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela
guarda do lactente. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizara as provas.
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7.16. No dia de realizacdo das provas, ndo serd permitido ao candidato permanecer com armas ou
aparelhos eletrénicos (bip, pager, walkman, telefone celular, relégio do tipo data bank, agenda
eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador etc.). Caso o candidato leve alguma arma e/ou
algum aparelho eletronico, estes deverédo ser recolhidos pela Coordenacdo. O descumprimento
da presente instrucdo implicara a eliminagdo do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

7.17. A Comissdo do Concurso ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.

‘ VIl - DO JULGAMENTO DO EXAME DE CONHECIMENTOS |

8.1.0 exame terd a pontuacdo maxima de 50 (cinqlienta) pontos, valendo cada questdo objetiva 1,0
(um) ponto e terd 05 (cinco) alternativas, enumeradas de “a” a *“e”, admitindo-se apenas uma

como resposta certa, de acordo com o comando da questdo. A redacdo valerd 20 (vinte) pontos.

8.2. 0 total de pontos de cada candidato serd igual a nota obtida na prova do exame de
conhecimentos.

8.3. Em hipdtese alguma havera vista de exame requerido administrativamente.

8.4. O gabarito definitivo serd divulgado apds o julgamento de eventuais recursos ao gabarito
provisorio.

IX — DOS EXAMES MEDICOS DA SEGUNDA FASE

9.1. Os candidatos a todos os cargos previstos neste Edital convocados para o exame médico deverdo
submeter-se a Junta Médica do Estado do Amapéa, com o objetivo de verificar as condi¢fes de
salde do candidato, devendo ser julgado apto ou inapto.

9.2. Os candidatos deverdo se apresentar a Junta Médica munidos dos seguintes exames:
a) Exame parasitologico de fezes;
b) Exame de urina —tipo I;
c) Exame de sangue: hemograma, glicemia, colesterol total e fragdes, triglicerideos e VDRL;
d) PCCU (para candidatos do sexo feminino), assinado por Médico Patologista.

9.3. Se necessario, a Junta Médica solicitara exames complementares para dirimir eventuais ddvidas.
9.4. O candidato devera providenciar 0os exames complementares necessarios.
9.5.Em todos os exames complementares, além do nome do candidato, devera constar,

obrigatoriamente, a assinatura do profissional e o registro no 6rgdo de classe especifico do
profissional responsavel.
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9.6. Os exames complementares apresentados serdo avaliados pela Junta Médica.

9.7. A partir da avaliagdo médica e da avaliacdo dos exames complementares, o candidato sera
considerado apto ou inapto para o exercicio do cargo.

9.8. A ndo apresentacdo dos exames complementares implicaré na inaptiddo do candidato.

X - DO EXAME DE CAPACITAGCAO FISICA DA TERCEIRA FASE: PARA O CARGO DE
AGENTE PENITENCIARIO

10.1.0 exame de capacidade fisica sera aplicado para todos os candidatos, considerados aptos no
exame médico, na forma do Capitulo IX, e sera realizado em conjunto com a Academia
Integrada de Formacdo e Aperfeicoamento — AIFA, com a finalidade de classificar os que
tenham condicdes fisicas para profissdo de Agente Penitenciario, e constara das modalidades
constantes do Anexo Il deste Edital.

10.2. Seréa considerado eliminado no exame de capacidade fisica e, conseqiientemente, eliminado do
concurso publico o candidato que:
a) Deixar de realizar algum dos testes;
b) N&o atingir o indice minimo exigido para qualquer um dos testes, conforme Anexo IlI;
c) Na&o comparecer para a realizagéo dos testes.

10.3.0 candidato convocado para o exame de Capacidade Fisica, deverd comparecer com roupa
apropriada para préatica desportiva.

10.4.Cada um dos testes é eliminatorio, o candidato que ndo atingir o minimo exigido em cada um
dos testes, ndo participara dos subsequentes.

10.5.Nao havera repeticdo na execucdo dos testes, exceto nos casos em que a banca examinadora
concluir pela ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo candidato, ndo
podendo interferir no andamento do concurso.

10.6.Em raz&o de condicGes climaticas, a critério da banca examinadora, o exame de Capacidade
Fisica podera ser cancelado ou interrompido, acarretando no adiamento do exame para nova
data, estipulada e divulgada, e os candidatos realizardo todos os testes novamente, desprezando-
se os resultados ja obtidos.

10.7.Em hipotese alguma serda aceito atestado médico que ampare o candidato a prestar novo exame.

10.8. O candidato deverd acompanhar a publicacdo do Edital de convocacdo para 0 exame de
Capacidade Fisica no Diério Oficial do Estado do Amapa. O aquecimento e a preparacdo para o
exame sdo de responsabilidade do préprio candidato, ndo podendo interferir no andamento do
concurso.
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O exame de Capacidade Fisica para Agente Penitenciario consistira dos seguintes testes, de
acordo com o Anexo IlI:

a) Teste abdominal (remador) — masculino e feminino;

b) Flex&o na barra (pronacgdo) — masculino;

c) Corrida de 12 min — masculino e feminino;

d) Natagéo (nado livre) — masculino e feminino;

e) Flexdo de bragos — feminino.

XI - DO EXAME DOCUMENTAL DA QUARTA FASE

11.1. No ato da convocacdo os candidatos apresentardo o original e 02 (duas) copias dos seguintes
documentos:

a) Diploma ou Certificado de Conclusdo do Ensino Médio (antigo 2°. Grau) para Agente
Penitenciario e Diploma para Médico e para o cargo de Perito Criminal, de acordo com a
formacé&o académica especificada no Anexo I, devidamente autenticado, emitido por Instituicéo
Oficial de Ensino reconhecida pelo Ministério de Educacao;

b) Para o cargo de Médico Legista (Psiquiatra), além do Diploma de Médico, Titulo de
Especialista em Psiquiatria.

c) Registro em Orgéo de Classe para candidatos ao cargo de Médico Legista e Perito Criminal;

d) Documento de Identidade, conforme relagédo do item “6.5”;

e) Titulo de Eleitor e comprovante da ultima eleicdo ou certiddo expedida pela Justica Eleitoral,

f) Documento Militar, se do sexo masculino;

g) Certiddes de antecedentes criminais e de conduta, expedido pela Policia Técnica e
Cientifica/POLITEC do Estado do Amap4, Justica Federal e Justica do Estado do Amapa ou da
cidade/municipio onde residir o candidato;

h) Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal - CPF;

i) PIS/PASEP;

J) 02 (duas) fotos 3x4, recentes, de frente, colorida, fundo branco.

11.2. Apos andlise da documentacao apresentada pelos candidatos ao cargo de Agente Penitenciario,
serd publicado edital convocando para a proxima fase somente aqueles que estiverem com a
documentacdo considerada regular.

11.3. Serd eliminado do concurso publico o candidato convocado para o Curso de Formacao
Profissional que deixar de apresentar a documentacgéo exigida no periodo estipulado em Edital
ou que a apresente de forma irregular.

11.4. N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

X1l - DA AVALIACAO PSICOLOGICA DA QUINTA FASE
12.1. A Avaliacdo psicoldgica serd realizada na cidade de Macapa-AP e serdo submetidos o0s

candidatos que tenham sido considerados aptos nas fases anteriores.
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12.2. A Avaliacdo psicologica tem por objetivo analisar as condicdes psicologicas do candidato, suas
caracteristicas e aptiddes para o cargo pleiteado. A composicdo da avaliacdo sera através dos
seguintes instrumentos:

e Entrevista Individual;
e Testes de Personalidade, Testes de Inteligéncia e Testes de Habilidades Especificas;
e Dindmica de Grupo.

12.3. Estes testes serdo do conhecimento do Conselho Regional de Psicologia, Secdo Amapa e serdo
aplicados somente por Psicologos.

12.4. O Candidato, para ser classificado, deve preencher as caracteristicas inerentes ao futuro cargo,
que estdo especificadas no quadro a seguir:

CARACTERISTICA | PARAMETRO DESCRICAO
Habilidade de reconhecer as proprias emocles diante de um
Controle Emocional Elevado estimulo, controlando-as de forma que ndo interfiram em seu
comportamento.
Ansiedade Diminuida Preocupacéo antempa_da com acele~ra(;a}o das fur)goes~organ|cas, que
pode afetar sua capacidade de reacéo diante de situacdes de estresse.
L Lo Incapacidade de controlar as emocdes e tendéncia a reagir de forma
Impulsividade Diminuida . - . .
brusca e intensa, diante de um estimulo interno ou externo.
Dominio psicomotor Adequado Habilidade cinestésica para movimentar o corpo com equilibrio,

atendendo as solicita¢Bes psiquicas e/ou emocionais.

Atitude de autodominio, presenca de espirito e confianca nos
Autoconfianca Adequada préprios recursos, estabelecendo contatos de forma resoluta e
decidida, acreditando em si mesmo.

Habilidade de manter suas atividades em bom nivel, quando privado
Resisténcia a Frustracédo Elevada da satisfacdo de uma necessidade pessoal,em uma dada situacdo
profissional ou pessoal.

Grau de inteligéncia global dentro da faixa média, aliado &
Inteligéncia Adequada capacidade de incorporar novos conhecimentos e reestruturar
conceitos ja estabelecidos.

Capacidade para memorizar sons e imagens principalmente
fisionomias, tornando-as disponiveis para a lembranca imediata.
Energia que dispde o individuo a enfrentar situagbes adversas,

Memoria Elevada

Agressividade LeE\I/ee\r/r;%r;te direcionando-a de forma que seja benéfica para si e para a sociedade
mostrando-se uma pessoa combativa.
Adaptabilidade Elevada C_apamdaQe d(~) individuo adaptar seu comportamento as mais
diversas situacdes.
Flexibilidade Elevada C}apacldade do_ |[1_d|V|duo agir com desenvoltura nas mais diversas
situacBes e/ou idéias.
Maturidade Adequada Desen\{ol_wmento fisico e psicoldgico de acordo com a idade
cronoldgica.
Responsabilidade Elevada Capauq?de_ do individuo em tomar decisdes, assumindo suas
conseqliéncias.
Dinamismo Elevado Capacidade de desenvolver atividades intensas.
Iniciativa Elevada Capacidade em empreender e propor novas atitudes e/ou idéias.
Fluéncia Verbal Elevada Capacidade em comunicar-se de forma compreensivel e agradavel.
Sociabilidade Elevada Capacidade em conviver em grupos de forma a proporcionar a

possibilidade de trocas afetivas.
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Cap_audade de Elevada Capacidade de gerenciar grupos em todos 0s seus aspectos.
Lideranca
Medo irracional ou patoldgico de situacBes especificas como:
Fobias Ausentes animais, altura, agua, sangue, fogo, etc., que levam o individuo a
desenvolver evitagdo ou crises de panico.
Honestidade Elevada Respeito aos limites alheios com probidade e decoro.

12.5. O Exame Psicologico terd carater unicamente eliminatorio. O candidato poderd obter um dos
seguintes resultados:
¢ Indicado: significando que o candidato apresenta perfil psicolégico compativel com
0 exigido para o cargo;
e Contra-indicado: significando que o candidato ndo apresenta perfil psicoldgico
compativel com o exigido para o cargo.
e Ausente: significando que o candidato ndo compareceu ao Exame Psicoldgico.

12.6. Os candidatos contra-indicados ndo serdo submetidos a novos exames no presente concurso
12.7. Os candidatos contra-indicados na avaliacdo psicoldgica obterdo tais resultados atraves da

entrevista devolutiva com o psicélogo no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da
divulgacdo do resultado pela comisséo do concurso.

X111 - DA APROVAGCAO E DA CLASSIFICACAO

13.1. Para ser considerado aprovado, o candidato devera acertar, no minimo, 30% do total de
questdes da prova objetiva e, obter, no minimo, nota 5,0 (cinco) na redacéo.

13.1.1. O candidato também deverd ser habilitado em cada uma das fases que compdem o
concurso.

13.2. Observada rigorosamente, a ordem de classificacdo, a Administracdo podera, a seu critério,
segundo razdes de oportunidade e conveniéncia, promover a nomeacdo dos candidatos aprovados
dentro do quantitativo de vagas ofertadas neste concurso e das que possam vir a ser abertas no
periodo de validade do concurso.

13.3. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da nota final que sera calculada
através da soma algébrica da nota obtida nas questfes objetivas com a nota da redacao.

13.4. Havendo empate entre candidatos, quanto & nota final, obedecer-se-a, sucessivamente, aos
critérios de desempate a sequir:
a) Para o cargo de Médico Legista e Perito Criminal:
1° - Maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos.
2° - Maior nota na redacao.
3° - Maior nota nas questdes de Lingua Portuguesa.
4° - O candidato mais idoso.
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b) Para o cargo de Agente Penitenciario:
1° - Maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos.
2° - Maior nota na redacéo.
3° - Maior nota nas questdes de Lingua Portuguesa.
4° - Maior nota nas questdes de Matematica.
5° - O candidato mais idoso.

X1V - DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO |

14.1.Apds a conclusdo do Concurso e apreciacdo de eventuais recursos, o resultado final sera
homologado por ato do Governador do Estado do Amapéa, com a sua consequiente publicacdo no
Diéario Oficial do Estado do Amapa.

14.2. N&o serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificacdo ou notas de
candidatos no concurso, valendo para tal a divulgacdo no Diario Oficial do Estado do Amapa.

XV -DO GABARITO DAS PROVAS E DOS RECURSOS |

15.1. O candidato poderéa recorrer administrativamente, sem efeito suspensivo, com relacao a opcao
considerada como certa no gabarito provisorio.

15.2.0 prazo para a interposi¢do dos recursos ao gabarito provisério sera de 48 horas (quarenta e
oito), contadas, da divulgacao.

15.3.Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada questdo, e deverdo ser feitos
separadamente.

15.4. Somente serdo apreciados os recursos devidamente fundamentados, com exposicdo detalhada
das razbes que o motivaram, interpostos dentro do prazo, com indicacdo do nome do concurso,
nome do candidato, nimero de inscri¢do, cargo que estd concorrendo e assinatura, conforme
modelo abaixo:

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
Comissdo Organizadora do Concurso Publico 2004
Nome:
Endereco:
NUmero de inscricao:
Cargo:
Fundamentacdo do Questionamento:
Data:
Assinatura:

15.5. Todos os recursos serdo dirigidos ao Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso
Publico, mediante protocolo, no horario das 08h as 18h, em dias Uteis.
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15.6. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(Bes) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a
todos os candidatos presentes ao exame.

15.7. O recurso interposto em desobediéncia ao item “15.3” e sem o fornecimento de quaisquer dos
dados constantes do item *“15.4” deste Capitulo, ou fora do respectivo prazo, ndo sera aceito.

15.8. N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama ou outro meio que nao
seja o especificado neste edital.

15.9. Os recursos serdo remetidos as Bancas Elaboradoras de provas que terdo um prazo maximo de
48h para anélise e emissédo de parecer.

15.10. Em hipotese alguma sera aceita revisdo ou recurso de recurso.

XVI - DO CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL: PARA OS CARGOS DE AGENTE
PENITENCIARIO, MEDICO LEGISTA E PERITO CRIMINAL.

16.1. A convocagdo dos candidatos ao Curso de Formagdo Profissional obedecera a ordem de
classificacdo dos candidatos habilitados em todas as fases e obedecendo rigorosamente ao
numero de vagas conforme prevé o edital.

16.2. A matricula do candidato ao Curso de Formacao Profissional fica condicionada:
a) Ao atendimento dos requisitos basicos para investidura constante deste edital e da legislacdo
vigente;
b) A aprovacdo em todas as etapas do certame;
¢) A classificacdo do candidato dentro do nimero de vagas oferecidas;
d) Ao atendimento das condigdes previstas neste edital.

16.3. Néo sera efetivado no cargo o candidato convocado para o Curso de Formacdo Profissional que
ndo participar no periodo estipulado; desistir expressamente do curso; deixar de comparecer por
qualquer motivo ao Curso de Formacdo Profissional ou, ainda, ndo satisfizer os demais
requisitos legais e editalicios.

16.4.A falta de comprovacdo dos requisitos até a data do inicio do Curso de Formacao acarretara a
eliminacdo do candidato do concurso e anulacéo de todos os atos a eles referentes.

16.5. A Secretaria de Estado da Administracdo reserva-se o direito de convocar os candidatos
habilitados na medida da necessidade dos Orgdos, respeitando o numero de vagas estabelecidas
neste edital.

16.6.0 Curso de Formacdo Profissional sera coordenado pela Academia Integrada de Formacéo e
Aperfeicoamento - AIFA, em conjunto com a Unidade de Lotacdo do futuro servidor.
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16.7.0s critérios de aprovacdo para o Curso de Formacdo Complementar serdo definidos em Edital
especifico a ser publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa.

XVII - DO PROVIMENTO DOS CARGOS |

17.1. A aprovacdo no concurso publico gera, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
nomeacdo. Durante o periodo de validade do concurso, a Secretaria de Estado da Administracao -
SEAD reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em nimero que atenda ao interesse e as
necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentéria e até o nimero de vagas
existentes, ou que venham a existir.

17.2. Os candidatos efetivamente nomeados terdo o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicacéo
da nomeacdo no Diario Oficial, para tomar posse sendo que este ato ficara condicionado, aos
requisitos estabelecidos neste edital.

17.3. O candidato, apo6s empossado, cumprira obrigatoriamente o exercicio da funcdo no municipio
para onde for aprovado no periodo minimo de 03 (trés) anos, vedada durante este prazo a
remocao ou a transferéncia.

17.4. Exigir-se-4, também, declaracdo de bens e valores e de ndo ter vinculo empregaticio com o
servico publico, salvo dentro do permissivo constitucional, com a opc¢do de vencimentos, se
couber.

17.5. Os candidatos que ndo comparecerem ao exame médico ou nao forem considerados aptos fisica
e/ou mentalmente para o exercicio das atividades tipicas do cargo a que concorreram, ou nao
apresentarem os documentos para investidura no cargo, ou ndo comparecerem para tomar posse,
perderdo o direito & nomeagdo e serdo substituidos por candidatos com classificagdo
imediatamente posterior.

17.6. Havendo exclusdo de candidatos convocados para a nomeacgdo, a Secretaria de Estado da
Administracdo - SEAD procedera, durante o prazo de validade do concurso, a tantas convocagoes
quantas forem necessarias para o provimento das vagas oferecidas neste edital, seguindo
rigorosamente a ordem de classificacdo estabelecida no edital de homologacao.

XVI1I1 - DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. O prazo de validade do Concurso sera de 01 (um) ano, contado da data da publicacdo do
edital de homologacdo do Concurso Pablico no Diério Oficial do Estado do Amapa, podendo
ser prorrogado por igual periodo, segundo a legislacdo vigente.

18.2. Verificada, a qualquer tempo, inexatiddo de informacdes, irregularidade, inidoneidade ou falta
de documentos exigiveis, eliminar-se-a o candidato do concurso, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricéo.
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18.3. Todas as convocacdes, avisos e resultados serdo publicados no Diario Oficial do Estado do
Amapé e divulgados na Internet, no endereco eletrénico http://www.sead.ap.gov.br.

18.4. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais modificagcdes, atualizacbes ou acrescimos,
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da
convocacdo dos candidatos para o exame correspondente, circunstancia que serd mencionada
em edital ou aviso a ser publicado.

18.5. Para 0s exames médicos (22 fase), serdo chamados os candidatos classificados dentro do
namero de vagas ofertadas neste edital, acrescidas de mais 10% de candidatos habilitados ao
cargo pleiteado, obedecida sempre a ordem de classificacéo.

18.6. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento de todas as normas e disposi¢cdes do
presente edital e 0 compromisso tacito de aceitar as condi¢des do concurso, tais como aqui se
acham estabelecidas e das quais nao podera alegar desconhecimento ou discordancia.

18.7. Serdo tornados nulos todos os atos relativos a inscricdo, habilitagdo ou aprovacdo — com a
consequiente perda dos direitos deles decorrentes, sem prejuizo das combinacdes legais
aplicaveis — quando sejam constatadas irregularidades de documentos e/ou inexatiddao de
declaracBes do candidato, ou comprovado qualquer tipo de fraude que beneficie o proprio
candidato ou qualquer outro.

18.8. Igualmente serdo declarados nulos todos os atos referentes ao candidato que ndo comprovar
adequadamente a escolaridade e demais documentos exigidos para a inscricdo no concurso, vez
que a inscrigéo é efetivada sob condicao resolutdria da apresentacdo desses documentos.

18.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagfo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico no Diério Oficial do Estado do Amapa, os quais
também serdo divulgados na Internet, no endereco eletronico http://www.sead.ap.gov.br

18.10.0s casos omissos serao resolvidos pela comissao do concurso.

Macapa-AP, 16 de setembro de 2004.

CARLOS ALBERTO SAMPAIO CANTUARIA
Secretario de Estado da Administracao
Presidente da Comisséo



19

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
CONCURSO PARA PROVIMENTO EFETIVO DE VAGAS NOS CARGOS DE MEDICO LEGISTA, PERITO CRIMINAL E AGENTE
PENITENCIARIO
EDITAL N°. 004/04

ANEXO I
VAGAS VALOR
RESERVA INICIAL VALOR DA
N°. TOTAL VENCIMEN o ~
= DAS PARA (Durante o MUNICIPIO INSCRICAO
CARGOS ATRIBUICOES DO CARGO PRE-REQUISITOS/ ESCOLARIDADE | DE VAGAS DEEICIEN Curso de TO MEgISAL (Lotagao)
TES Formagcéo)
R$ R$
A remuneragao Laranjal do Jari 70,00
. - 4 2.408,59
Executar tarefas relacionadas com pericia - durante o curso de|
para fins juridico-legais, tais como: | Curso Superior concluido em Medicina em formagdo serd de
Médico Legista necropsias, exames clinicos de laboratérios, | instituicdo de ensino oficial reconhecida 70% do valor apds|
radioldgicos e outros, visando a elucidagdo de | pelo Ministério da Educagdo e registro no o curso  de
crimes, contravengdes, suicidios, acidentes e | CRM. fformagdo
lesdes corporais. 4 - 2.408,59 Oiapoque 70,00
Execu'tar _tar,ef_as reIa_cnongdas com Pericla 1 curso Superior concluido em Medicina,
para fins juridico-legais, tais como: afeccoes oo A
-~ . - . - : com especializagdo em psiquiatria, em x .
Meédico Legista psicopatoldgicas, neuroses, esquizofrenias e instituicio d - ficial hecid IA remuneracéo Macapa 70,00
(Psiquiatra) outros, visando a elucidagdo de crimes Instituicao de ensino oficial reconnecida ! 1 durante o curso de| 2:408,59
Co N : ! pelo Ministério da Educacdo e registro no ~ .
contravencgoes, suicidios, acidentes e lesdes formacdo serd de
: CRM. .
corporais. 70% do valor ap6s
0 curso de
[formacéo
1 Oiapoque
IA remuneragao|
Curso Superior concluido em Odontologia durante o curso de
Perito Criminal/ em instituicdlo de ensino  oficial 1 formagdo serd de 2 408.59 Laranjal do Jari 70,00
Odontologo reconhecida pelo Ministério da Educagéo e - 70% do valor ap6s| B
registro no CRO 0 curso de|
[formacéo




Perito Criminal/
Engenheiro Civil

Perito Criminal —
Engenheiro
Mecanico

Perito Criminal —
Engenheiro
Florestal

Perito Criminal —
Biologo

Perito Criminal —
Farmacéutico -
Bioguimico

Executar tarefas relacionadas com exames
pericias em documentos, mercadorias,
instrumentos utilizados na prética de infragéo
penal, em locais do crime ou do sinistro, bem
como realizagdo de todas as investigacdes
necessarias a complementagdo  dessas
pericias.

GOVERNO DO EéTADO DO AMAPA .
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PENITENCIARIO
EDITAL N°. 004/04

A remuneragdo 5 44859 Laranjal do Jari 70,00
durante o curso de| '
Curso Superior concluido em Engenharia formagdo serd de
Civil em instituicdo de ensino oficial 70% do valor apds
reconhecida pelo Ministério da Educacao e o curso de
registro no CREA. [formacéo
2.408,59 Oiapoque 70,00
IA remuneragao|
durante o curso de
Curso Superior concluido em Engenharia formagdo sera de
Mecénica em instituicéo de ensino oficial 70% do valor apds 2 408 59 Oiapoque
reconhecida pelo Ministério da Educagédo e o curso de o
registro no CREA. formagso 70,00
A remuneragao
Curso Superior concluido em Engenharia durante o curso de|
Florestal em instituicdo de ensino oficial formacdo serd de 2 40859 7000
reconhecida pelo Ministério da Educacéo e 70% do valor ap6s| B Laranjal do Jari '
registro no CREA. 0 curso de|
[formacéo
Curso Superior concluido em Biologia dlﬁ;ﬁ{:%ﬂ;ﬁgg%e
(Bacharelado) em instituicdo de ensino P . p .
L . AN ormacao sera de Oiapoque 70,00
oficial reconhecida pelo Ministério da 70% do valor ap6s 2.408,59
Educagdo e registro no conselho 0 curso de
profissional. formacio
Curso Superior concluido em Farméacia em
instituicdo de ensino oficial reconhecida « . .
pelo Ministério da Educacéo e registro no A remuneracag 5 408,59 Laranjal do Jarf 70,00

conselho profissional e especializagdo em
Bioquimica.

durante o curso de|
formacdo serd de

70% do valor ands|

20
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70% do valor ap6s|
o curso de
formacéo

2.408,59

Oiapoque

70,00
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Penitenciario

competentes sobre as ocorréncias surgidas
no seu periodo de trabalho; Efetuar registros
de suas atividades e manté-los atualizados,
bem como elaborar relatérios periddicos;
conduzir viaturas de transporte de presos e
apenados quando habilitado para tal; Operar
sistemas de radio-comunicacéo; fiscalizar a
entrada e saida de pessoas e veiculos no
complexo penitenciario, incluindo execugédo
de servigos de revista; executar outras tarefas
correlatas; facilitar as atividades dirigidas a
reinsercdo social e ao tratamento penal;
executar as tarefas descritas anteriormente
para adolescentes infratores e ou em
situacbes de riscos, estando ou ndo com
cumprimento de medida Judicial de privagéo
de liberdade.

individual tem de estar em consonancia com
o0s principios éticos dos direitos humanos e
constitucionais;

Possuir Carteira de Habilitagdo — Categoria
B.

\valor apds o
curso de
formacéo

PENITENCIARIO
EDITAL N°. 004/04
ANEXO I
VAGAS VALOR
RESERVA | NicIAL | VENSIMEN lyuniciipio | vaLoR DA
_ 5 N°. TOTAL DE| DAS PARA | (Durante o MENSAL (Lotagdo) |INSCRICAO
CARGOS ATRIBUICOES DOS CARGOS PRE-REQUISITOS/ ESCOLARIDADE VAGAS DEFICIEN Curso de (Ap6s o Curso
TES Formacao) d =
e Formacao) R$
R$ R$
Cuidar da disciplina e seguranca dos presos
e apenados; efetuar a conferéncia periddica
da populagdo penitenciéria; realizar a
identificacdo cadastral e o controle legal dos
presos e apenados; fazer rondas periddicas;
providenciar encaminhamentos para
assisténcia aos presos e apenados; fiscalizar
o trabalho e o comportamento da populagéo
penitenciéaria observando os regulamentos e
normas da Instituicdo; verificar as condicdes
de seguranca fisica da Institui¢do; verificar
as cond|~(;oes de_lllm'peza & higiene das celas e Ensino Médio concluido em instituicdo de
instalacbes sanitarias de uso dos presos e - L . AN
; o . ensino oficial reconhecida pelo Ministério da
apenados; assistir e orientar, quando Educao: A remuneragio
necessario, a formagdo e capacitacdo de A . -
Lo JA . Possuir estrutura emocional para situacdo de durante 0 curso
novos agentes; registrar ocorréncias em livro . . x
Agente especial; informar as autoridades risco . € estres_se, 7 de  formagag Macapa 40,00
' Ter o entendimento que sua conduta sécio- 130 serd de 70% do| 803,29 ’
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ANEXO II

CONTEUDO PROGRAMATICO

REDACAO: (Para todos 0s niveis)

A prova de redacdo envolverd a producdo de texto e aplicacdo de recursos gramaticais, compativeis com o nivel exigido para cada cargo (niveis superior e
médio: dissertacao).

NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA.

A prova de Lingua Portuguesa visa a averiguar, sobretudo, as habilidades do candidato no que tange a leitura e interpretacdo de texto. Dessa forma,
procurar-se-a avaliar o dominio no entendimento de textos do cotidiano, sejam eles escritos em linguagem verbal e/ou ndo verbal, variante padrdo e/ou ndo
padrdo, do tipo narrativo, descritivo ou dissertativo, tais como os veiculados em jornais, revistas, livros cientificos e literarios, entre outros. O candidato devera
saber a forma como esses textos se apresentam no que tange a organizacdo e hierarquia das idéias, as relacdes logicas e formais entre elementos do texto, a
coesdo e coeréncia textual, ao significado das palavras e das sentencas, a compreensdo dos usos e funcées da linguagem.

Ressaltamos que o dominio dos conhecimentos gramaticais, dentre eles colocacdo pronominal, concordancia, regéncia, etc, sera avaliado de acordo com a
estrutura do texto apresentado e com as respostas a ele referentes, segundo 0s componentes semanticos, sintaticos, morfoldgicos e fonéticos.
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Medico Legista - Conhecimentos Especificos

1. NogBes de Medicina Legal: 1.1.Conceito. 1.2. Importancia. 1.3. Documentos Medicos Legais: Laudo, Auto, Parecer. 1.4. Pericia. 2. Traumatologia: 2.1.
LesBes Corporais. 2.2. Tipos de Instrumentos Lesivos. 2.3. Caracteristicas das Lesdes por Instrumentos Contundentes, Cortantes, Perfurantes e Combinados.
2.4. LesOes por Projéteis de Arma de Fogo. 2.5. Asfixias Mecénicas Especiais. 2.6. Afogamento, Enforcamento, Estrangulamento. 2.7. Envenenamento. 3.
Sexologia Forense: 3.1. Definicdo. 3.2. Seducéo. 3.3. Fraude Sexual. 3.4. Estupro. 3.5. Aborto. 3.6. Infanticidio. 3.7. Atentado Violento ao Pudor. 3.8. Patologia
Sexual. 4. Tanatologia Forense: 4.1. Conceito. 4.2. Determinacdo da Morte. 4.3. Sinais de Certeza e Aparentes da Morte. 4.4. Necropsia e Autopsia. 5.
Toxicologia. 6. Psiquiatria Forense: 6.1. Conceito. 6.2. Psicopatologias Mentais. 6.3. Neurose. 6.4. Esquizofrenias.

Perito Criminal — Conhecimentos Especificos

Odontdlogo.
1. Anatomia, lesdo e anomalia dentaria e do complexo maxilomandibular. 2. Odontologia legal no Brasil: Aspectos historicos. 3 Pericia odonto-legal: 3.1.
Pericia buco-maxilo-facial. 3.2. Laudos periciais. 3.3. Modelos e interpretacdo de laudos periciais. 3.4. Etica odontoldgica. 4 Agentes produtores de lesdes I
mecanicos. 5 Agentes produtores de lesdes Il: temperatura e eletricidade. 6 Biotipologia. 7. Estimativa do sexo, idade e estatura por meio do estudo dos dentes.
8. As pericias odontoldgicas das lesGes do aparelho estomatogmaético. 9. Documentacdo odontoldgica. 10. Marcas de mordidas: metodologias de coleta e estudo
comparativo. 11. Cirurgido dentista como peritos nos foros civil, penal, trabalhista e administrativo.

Engenheiro Civil
1. Programac&o de obras: 1.1. Engenharia de custos e orcamentos. 1.2. Planejamento e cronograma fisico e financeiro. 2. Projetos e execugdes de obras civis:
2.1. Topografia e terraplenagem. 2.2. Canteiro de obras. 2.3. Fundacdes. 2.4. Escavacdes. 2.5. Estruturas metélicas, de madeira e de concreto. 2.6. Instalacdes
prediais. 2.7. Alvenarias e revestimentos. 2.8. Esquadrias. 2.9. Coberturas. 2.10. Pisos. 2.11. Impermeabilizacdo. 2.12. Seguranga no trabalho. 2.13. Higiene no
trabalho. 2.14. Desenho técnico. 3. Materiais de construcdo civil: 3.1. Aglomerantes. 3.2. Agregados. 3.3. Argamassa. 3.4. Concreto — dosagem e tecnologia do
concreto. 3.5. Aco. 3.6. Madeira. 3.7. Materiais Ceramicos. 3.8. Vidros. 3.9. Tintas e vernizes. 4. Solo: 4.1. Origem e formacéo dos solos. 4.2. Caracteristicas e
propriedades dos solos. 4.3. Pressdes nos solos. 4.4. Permeabilidade dos solos. 4.5. Compactacdo dos solos. 4.6. Resisténcia dos solos. 4.7. Empuxos de terra.
4.8. Estruturas de arrimo. 4.9. Estabilidade das fundagdes superficiais e profundas. 5. Resisténcia dos materiais: 5.1. Deformag0es. 5.2. Teoria da elasticidade.
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5.3. Analise de tensdes e tensdes principais. 5.4. Flexao simples e flexdo composta. 6. Anélise estrutural: 6.1. Estudo das estruturas isostaticas. 6.2. Estudo das
estruturas hiperestaticas. 7. Dimensionamento do concreto armado: 7.1. Caracteristicas do concreto. 7.2. Tipos e caracteristicas de agos para concreto armado.
7.3. Cisalhamento. 7.4. Dimensionamento de pecas de concreto armado. 7.5. Dimensionamento de pilares. 7.6. Detalhamento da armagéo em concreto armado.
8. Instalacdes prediais: 8.1. Instalacdes elétricas. 8.2. InstalacGes hidraulicas. 8.3. Instalacfes de esgoto. 8.4. Instalacbes de telefone. 9. Estruturas de aco. 10.
Estruturas de madeira. 11. Fiscalizacdo: 11.1. Acompanhamento da aplicagédo de recursos. 11.2. Controle de tipos de materiais. 11.3. Controle de execucdo de
obras e servigos. 12. Principios de engenharia legal. 13. Legislacao especifica para obras de engenharia civil. 14. Engenharia de avaliagdes: legislacdo e normas,
metodologia, niveis de rigor, laudos de avaliacdo. 15. LicitacOes e contratos da Administracdo Publica (Lei 8.666/93). 16. Estradas. 17. Pavimentos urbanos. 18.
Saneamento basico — tratamento de dgua e esgoto.

Engenheiro Florestal

1. Solos e ecossistemas florestais: classificagdo. 2. Ecologia florestal: 2.1. Caracterizagdo ambiental dos biomas brasileiros. 2.2. Analise de vegetacdo. 2.3.
Recuperacdo de areas degradadas. 2.4. Desenvolvimento sustentavel. 3. Exploracdo florestal: 3.1. Equipamentos de exploracdo. 3.2. A exploracdo de baixo
impacto. 3.3. Estradas e ramais de exploracdo. 3.4. Patio de estocagem. 3.5. Requisitos para o transporte de produtos florestais. 4. Protecdo florestal: 4.1.
Causas, efeitos, prevencdo e combate de incéndios florestais. 4.2. Técnicas de manejo e conservacdo do solo. 4.3. Erosao. 5. Inventario florestal: 5.1. Processos
de amostragem. 5.2. Planejamento e andlise de inventérios florestais. 6. Praticas silviculturais. 7. Silvicultura tropical: 7.1. Classificacdo dos sistemas
silviculturais. 7.2. Tratamentos silviculturais aplicados a regeneracdo natural. 7.3. Planejamento da regeneracdo de povoamentos florestais. 8. Taxonomia e
anatomia para identificagcdo vegetal. 9. Manejo florestal: 9.1. Manejo de florestas plantadas. 9.2 Manejo de florestas tropicais. 9.3 Estudo de diversidade. 9.4
Normas e regulamentos dos planos de manejo. 10. Hidrologia e manejo de bacias hidrograficas: 10.1. Influéncia das florestas no regime dos rios.
10.2. Influéncia e efeitos do manejo de bacias hidrograficas no controle de enchentes. 10.3. Mudancas no uso da terra em bacias hidrogréficas. 11. Inddstria e
tecnologia de madeira. 11.1 Planejamento de serraria. 11.2. Utilizacdo de madeira serrada. 11.3. Industrializacdo de madeira laminada e compensada.
11.4. Industrializacdo de madeira aglomerada. 12. Gestdo ambiental: 12.1. Politica e legislacdo ambiental atualizada (Leis n.os 4.771/1965, 6.938/1981,
9.433/1997 9.605/1998, 9.985/2000, Resolucdes CONAMA n.° 001/1986, 237/1997, 303/2002). 12.2. Aspectos socioecondmicos e ambientais da
ocupacdo dos biomas brasileiros. 12.3 Politica de desenvolvimento florestal. 12.4. Zoneamento ambiental. 14. Elaboracéo e avaliacdo de projetos florestais.
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Engenheiro Mecanico

1 Termodindmica: 1.1. Estado termodindmico e propriedades termodinamicas. 1.2. Primeira lei e a conservacdo de energia. 1.3. Segunda lei aplicada a
ciclos e processos. 1.4 Gases perfeitos. 2 . Mecénica dos fluidos: 2.1. Propriedades e natureza dos fluidos. 2.2. Hidrostatica. 2.3. Equagdes
constitutivas da dinamica dos fluidos. 2.4. Analise dimensional e relagbes de semelhanca. 2.5. Escoamento em tubulacdes. 2.6. Nocdes de escoamento
compressivel em bocais. 3. Transmissdo do calor: 3.1. Fundamentos e mecanismos de transferéncia de calor. 3.2. Abordagem elementar dos processos
de conducdo, conveccédo e radiacdo. 3.3 Principios de operacdo dos trocadores de calor. 4. Resisténcia dos materiais. 4.1. Tracdo e compressdo entre 0S
limites elasticos. 4.2. Anélise das tensdes e deformagdes. 4.3. TensGes/deformacfes em vigas carregadas transversalmente. 4.4. Tor¢do e momento torsor.
4.5. Momento de inércia das figuras planas. 5. Maquinas de fluxo: 5.1 Principios de funcionamento e operacao de ventiladores, bombas centrifugas,
compressores alternativos, compressores centrifugos, compressores axiais, turbinas a vapor e a gas. 5.2. Aspectos termodinamicos associados aos processos
desenvolvidos por essas maquinas. 5.3 Influéncia das condi¢cbes do servico efetuado por essas maquinas sobre o desempenho das mesmas e calculo de
poténcia de operagdo. 6. Corrosdo: 6.1. Corrosdo quimica e eletroquimica. 6.2. Métodos de protecdo anticorrosiva. 7. Selecdo de materiais: 7.1 Fatores
gerais de influéncia na selecdo de materiais. 7.2. Principais materiais metalicos e ndo-metalicos de uso industrial e respectivas indicacbes e contra-
indicagBes ao uso. 8. Eletrotécnica: 8.1. Elementos de circuitos. 8.2. Leis fundamentais. 8.3. Circuitos de corrente alternada. 8.4. Circuitos trifésicos.
8.5. Principios de funcionamento de geradores e motores elétricos. 9. Metalurgia: 9.1 Estrutura cristalina dos metais. 9.2. Propriedades mecanicas dos
materiais. 9.3. Transformacdes de fase. 9.4 Diagramas de equilibrio. 9.5 Ligas ferro-carbono. 9.6. Mecanismos para aumento da resisténcia mecénica e
tenacidade dos acos-carbonos. 10. Controle automatico: 10.1. Principios do controle automatico de processos. 10.2. Algoritimos de controle PID.

Bidlogo
1. Bioquimica bésica e biomoléculas. 2. Metabolismo e regulacdo da utilizacdo de energia. 3. Proteinas e enzimas. 4. Macromoléculas informacionais,
transmissdo da informacéo genética: 4.1. Identificacdo pelo DNA. 4.2. Técnica de PCR. 5. Biologia molecular. 6. Organismos geneticamente modificados. 7.
Biotecnologia animal e vegetal. 8. Armas bioldgicas. 9. Bioestatistica. 10. Monitoramento ambiental: 10.1. Ecossistemas. 10.2. Ecotoxicologia. 10.3. Cultivo e
manutencdo de organismos aquaticos. 10.4. Avaliacdo de impactos ambientais. 10.5. Valoriza¢do de danos ambientais. 11. Legislacdo ambiental. 12. Politica
ambiental e desenvolvimento sustentavel. 13. Gestdo ambiental. 14. Conservacao de recursos naturais. 15. Ecologia populacional. 16. Manejo da fauna: técnicas
de coleta e de preparo de material zooldgico. 17. Taxonomia vegetal: 17.1. Plantas alucindgenas. 17.2. Técnicas de coleta e de preparo de material vegetal.
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Farmacéutico-Bioquimico

1. Microbiologia e imunologia: 1.1. Estrutura bacteriana. 1.2. Isolamento, identificacao e classificagdo de bacterias. 2. Bactérias pyogénicas: 2.1. Stapylococcus
e Streptococcus. 2.2. Coccus e bastonetes Gram-negativos. 2.3. Bacilos alcool-acidos resistentes. 2.4. Infecgdes bacterianas por anaerobicos esporulados. 3.
Doencas infecciosas: 3.1. Prevencéo. 3.2. Tratamento. 3.3. Epidemiologia. 3.4. Vacinas. 4. Interferéncia de medicamentos/alimentos em exames laboratoriais. 5.
Virulogia. 6. Fungos. 7. Hematologia Geral: 7.1. Indices hematimétricos. 7.2. Hemostasia e coagulagdo. 8. Imunohematologia. 9. NogBes basicas de
imunologia: antigeno e anticorpo. 10. O sistema nervoso central: 10.1. a transmissdo quimica e a acdo das drogas no sistema nervoso central. 10.2. FArmacos
ansioliticos e hipndticos. 11. Toxicologia: 11.1. Introdugdo a toxicologia. 11.2. Classificacdo toxicoldgica. 11.3. Avaliacdo de toxicidade. 11.4.
Monitorizacdo ambiental e biologica. 11.5. Toxicocinética e toxicodinamica. 11.5. Agentes toxicos gasosos e Vvolateis. 11.6. Agentes toxicos
metahemoglobinizantes. 11.7. Agentes psicotrépicos. 11.8. Toxicologia social. 11.9. Toxicologia laboratorial. 11.10. Casos clinico-toxicoldgicos.

NIVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA: (Para o cargo de Agente Penitenciario)

1- ALINGUAGEM: SENTIDOS E FUNQC)ES NA COI\/IUNICA(;AO HUMANA.

1.1. Denotacdo e conotacdo, 1.1.1. Sinonimia, 1.1.2. Antonimia, 1.1.3.Hiperonimia, 1.1.4. Homonimia, 1.15. Paronimia, 1.1.6. Ambiglidade, 1,2. Figuras de
linguagem em textos escritos e/ou iconograficos, 1.3. Fungdes da linguagem (conforme Roman Jakobson) 2 - LEITURA E INTERPRETACAO DE TEXTO.
2.1. Os textos a serem interpretados pelo candidato podem ser do tipo dissertativo, narrativo ou descritivo, dependendo da situacdo e/ou exigéncia do contexto,
sendo considerados, em sua avaliagio, os seguintes elementos. 2.2. CONTEUDO:. 2. 2.1. Coesdo e Coeréncia, 2.2.2. Diferentes tipos de composicio, 2.2.3.
Narracdo, 2.2.4. Descricdo, 2.2.5. Dissertacdo, 2.2.5.1. Dissertacdo expositiva, 2.2.5.2. Dissertacdo argumentativa, 2.2.5.3. Dissertacdo expositivo-
argumentativa, 2.6. Diferentes géneros textuais, 2.6.1. Mono6logo, 2.6.2. Dialogo, 2.6.3. Diério, 2.6.4. Carta, 2.6.5. Telegrama, 2.6.6. Anotagdes, 2.6.7. Roteiro,
2.6.8. Resumo, 2.6.9. Cronica, 2.6.10. Poesia, 2.6.11. Conto, 2.6.12. Féabula, 2.6.13. Piada. 3 - VARIANTES LINGUISTICAS DO PORTUGUES. 3.1.
Variante padrdo X variante ndo-padrdo, 3.2. Modalidade oral X modalidade escrita, 3.3. Registro formal X registro informal.4 - RECURSOS
GRAMATICAIS. 1.1. Sistema ortografico vigente, pontuacdo e paragrafacdo, 1.1. Morfossintaxe, 1.1.1. Estrutura, formacéo e classe dos vocabulos, 1.1.2.
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Vozes, tempos e modos verbais, 1.1.3. Sintaxe de concordancia, 1.1.4. Sintaxe de regéncia (incluindo crase), 1.1.5. Sintaxe de coloca¢do pronominal, 1.1.6.
Classes e fungdes do SE e do QUE, 1.1.7. Termos da oragdo, 1.1.8. Periodo simples e periodo composto (coordenacdo e subordinagéo)

MATEMATICA (Para o cargo de Agente Penitenciario)

1 — Aritmética aplicada ao cotidiano: Conjuntos numéricos, Razao e proporc¢do, Regra de trés simples e composta, Porcentagem, Juros simples e composto. 2 —
Modelagem algébrica: 2.1. Funcdes: definicdo, dominio, contra-dominio, imagem, graficos, tipos, inversa e operacfes. 2.2. Funcdes especiais: polinomial,
modular, exponencial, logaritmica e trigonométrica. 2.3. Relag¢Ges trigonométricas: operagdes e reducdes com arcos. 2.4. Progressdes aritméticas e geomeétricas.
3 — Medidas e formas geométricas: Sistemas de medidas, Triangulo, Quadrilatero, Circunferéncia e circulo — noc¢des basicas, Relacdes métricas no triangulo,
Solidos geométricos: prisma, piramide, cilindro. 4 — Fundamentos de algebra e geometria: Matrizes e determinantes, Ponto, reta e circunferéncia.

Agente Penitenciario — Conhecimentos Especificos
1. Geografia do Amap4, 1. Geografia do Amapa, 1.1 o espago urbano e as implica¢6es sobre a dindmica populacional (crescimento, mobilidade — migracdes e
desigualdades sociais e a violéncia), 1.2. 0 espaco amapaense (formacao historica, a dinamica populacional e a organizacdo da cidade, 1.3. A questdo das
minorias - sexual, étnica (negro, indios, homossexualismo), 2. Lei 7.210 de 11/06/1984 — Lei de Execugdo Penal. 3. Lei 10.792 de 01/12/2003 — altera a Lei de
Execucdo Penal. 4. Lei 9.455 de 07/04/1997 — Lei dos Crimes de Tortura. 5. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 05/10/1988, Artigos 5°, 33 e
38. Constituicdo do Estado do Amapa, Artigos 4°, 75 e 76.
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ANEXO Il
TESTE DE APTIDAO FISICA (Agente Penitenciario)
MASCULINO
TESTES |Natacéo (sem tempo) Barra Fixa Abdominal Corrida de 12min Chances

FX.
ETARIA
Até 20 anos 25m 06 36 2600 m 01
De 21 a 25 anos 25m

05 34 2500 m 01
De 26 a 30 anos 25m

04 32 2400 m 01
De 31 a 35 anos 25m

03 30 2200 m 01
De 36 a 40 anos 25m

02 28 2100 m 01
De 41 ou mais anos 25m

01 26 2000 m 01
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ANEXO 111
TESTE DE APTIDAO FIiSICA (Agente Penitenciario)
FEMININO
Natacao Flex&o de Abdominal Corrida Chances

FX. (sem tempo) Bracos de 12 min
ETARIA
Até 20 anos 25m 26 28 2200 m 01
De 21 a 25 anos 25m

24 26 2100 m 01
De 26 a 30 anos 25m

22 24 2000 m 01
De 31 a 35 anos 25m

20 22 1900 m 01
De 36 a 40 anos 25 m

18 20 1800 m 01
De 41 ou mais anos 25 m

16 18 1700 m 01

OBS: Os candidatos deverao atingir o indice de cada prova para serem considerados aptos;
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ANEXO 111
TESTE DE APTIDAO FIiSICA (Agente Penitenciario)

Teste 1 - Resisténcia aeroébica (pista) — Corrida
1.1-  Execucdo: correr, calcado de ténis ou sapatilha, cumprindo distancia e tempo determinados;

Teste 2 - Abdominal Remador
2.1 - Este teste consiste na realizacdo de exercicios abdominais, obedecendo as regras a seguir:
2.2 - Execucdo: Para a realizacdo deste exercicio o candidato devera:
a) - A partir da posicédo deitado em decubito dorsal, com a coluna vertebral apoiada no solo, pernas e bracos esticados;
b) - Apos o sinal de autorizacdo do Técnico Avaliador, realizar sucessivas flex6es abdominais e de pernas, sem interrupcao, até o limite minimo exigido.
OBS: O candidato na execucao de abdominais devera atingir com os cotovelos a linha dos joelhos.

Teste 3 - Barra Fixa
3.1 - Esta prova consiste na realizacao de flexdes de brago, sucessivas, na barra fixa, avaliando-se atributos fisicos de forca e resisténcia muscular localizadas,
considerando-se véalidas aquelas execugdes em que for ultrapassada a barra com o queixo e extensdo completa dos bragos;

3.2 - Execucdo:
a) - Com os bracos estendidos, segurar na barra fixa em pronagédo (palma das méos voltadas para frente);

b) - Executar, no ritmo desejado, um numero minimo de exercicios, ndo havendo tempo limite para tal execucgéo;

Teste 4 - Flexdo de Bracos
4.1 - Esta prova consiste em realiza¢Oes de flexdes de braco, sucessivas, em solo, avaliando-se atributos fisicos de forca e resisténcia muscular localizadas nos
membros superiores.
4.2 - Execucio:
a) - Em posicéao de seis apoios (maos, joelhos e pés paralelos ente si), palma das méos e joelhos apoiados no solo, com bracos estendidos, suspendendo o corpo
ereto.
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b) - Ao comando de “atencdo ja”, a candidata flexionara a articulacdo dos cotovelos, aproximando o tronco do solo, estendendo novamente os bracos e
retornando a posicéo inicial,
OBS: Néo sera permitido movimento de quadris, tronco ou pernas, como forma de auxiliar a execucao da prova.

Teste 5 — Natacdo
5.1 — Esta prova consiste em nado livre e serdo realizadas em piscina, sem segurar-se nas suas bordas ou nas raias e sem tocar o pé no fundo, a qualquer
pretexto, e sera considerado “inapto” o candidato que o fizer.
5.2 — Execucdo:
a) — Postar-se na plataforma ou na borda da piscina, em posi¢do adequada, conforme determinagéo do técnico avaliador;
b) — Apos o sinal de autorizacédo, executar o exercicio no tempo e distancia determinada.
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